Interim & Detachering e Facility & Diversity Management







Je bent net afgestudeerd,
Op zoek naar ander werk,
werkloos of |e hebt een

uitkering. Misschien ben |

toe aan een nieuwe uitdaging,
of Je wilt ondernemer worden.
Ontmoet dan nu |e nieuwe
WETrKQEVELT:

mogelijk!



Wie is SarCoSan

SarCoSan Interim & Detachering is een zelfstandige en onafhankelijke

onderneming in de Facility- en Diversitybranche.

SarCoSan zorgt voor meer dan alleen de match tussen werkgever en werknemer.
Wij staan garant voor kwalitatieve continuiteit, blijvende diversiteit en effectieve

trainingen en workshops.

SarCoSan stelt de mens binnen organisaties centraal. Wij zien de mens als doel
en het werk als middel. Dit komt tot uiting in onze betrokken manier van werken.
Wij zien mensen als elkaars gelijken en werken nauw samen met opdrachtgever

en werknemer.

SarCoSan levert door haar werk een zinvolle bijdrage aan de Nederlandse
samenleving. Wij willen etnische diversiteit bevorderen in het bovenkader van

het Nederlandse bedrijfsleven en de overheid.

SarCoSan staat voor:
Service Facility Management
Achievement

Results

Change Management
Opportunities

Solution

Advise

New Multicultural Generation
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Interim management

Heb je meerdere jaren ervaring als manager in organisaties en houd je van een

pittige uitdaging?

Dan bemiddelt SarCoSan graag voor jou!

Als interim manager herken je je in het volgende:

je hebt meerdere jaren werkervaring;

je hebt een afgeronde HBO/WO opleiding en je wilt aan de slag in één van de
volgende vakgebieden:

e Facility Management

° Bedrijfskunde

e Technologie

je bent freelancer of zzp-er;

je bent in het bezit van een VAR-verklaring;

je werkt op basis van uurtarief;

je bent en/of denkt multicultureel.
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Detachering

SarCoSan detacheert graag ambitieus startend talent aan bedrijven die

opdrachten hebben op projectbasis of op zoek zijn naar tijdelijke vervanging.

Wij kennen de weg naar en de wereld binnen organisaties als geen ander en
helpen je daar graag op weg. Daarom bieden we je persoonlijke begeleiding voor
de eerste vijf jaar.

Daarna kun je als professional aan de slag!

Als kandidaat herken je je in het volgende:

e je bent net afgestudeerd aan een HBO/WO opleiding of bent met je laatste
jaar bezig;

e jevakgebied is bij voorkeur Facility Management, Bedrijfskunde,
Technologie of Accountancy;

e je wilt graag ervaring opdoen door in vijf jaar bij meerdere werkgevers en
in verschillende branches aan de slag te gaan;

e je wilt je verder (laten) ontwikkelen en durft dus kritisch naar jezelf te
kijken;

* je bent ambitieus;

e je bent en/of denkt multicultureel.
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Trainingen, Workshops &
Advies

Door middel van trainingen, workshops en advies leert SarCoSan je hoe je door

persoonlijke groei een sterk fundament onder jouw toekomst kunt leggen.

Onderwerpen die hierin worden behandeld zijn:

persoonlijke ontwikkeling;
presentatietechnieken;
communicatievaardigheden;
zelfinzicht en bewustwording;

sollicitatietraining;

culturele Diversiteit en Assessments.
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En nu verder. . ..

Wil je een vrijblijvende afspraak maken over jouw mogelijkheden, of wil je
je gelijk gratis inschrijven, dan kun je bellen of een e-mail sturen naar

onze organisatie. Het adres staat op de achterzijde van het omslag.

Wil je liever benaderd worden, vul dan je gegevens in op de aanmeldingskaart

op de volgende pagina en stuur deze naar ons op.

Wij nemen dan binnen 10 werkdagen contact met je op!
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postzegel

SarCoSan
Weerdestein 35
3328 MK Dordrecht



Wij gaan ervoor . ..
... ]l] 00K?

aanmeldingskaart

Voor- en achternaam:

Leeftijd:

Telefoonnummer: Tijdstip dat je gebeld wilt worden:

e-mailadres:

Welk jaar en opleiding:

Voorkeur voor een branche:

Werkervaring:







SarCoSan

Weerdestein 35

3328 MK Dordrecht
Telefoon 06 - 28 99 52 43

infoldsarcosan.nl
www.sarcosan.nl

Bezoekadres
Vriesestraat 115
3311 NP Dordrecht






